
　水茎の里に永年（5年から 20年を対象）勤務された職員の皆様を対象に、各機関から永年勤続
表彰が授与されました。今後とも長くお勤めいただき、高齢福祉の増進に貢献頂きたいと思います。

　水茎の里では、人間力や技術力を高めるため月１回の職員研修会を開催しています。
地域の皆さまも、関心のある方はぜひご参加ください。
（なお、日程が決定されていない開催月は、1か月前に法人本部に確認ください）

水茎の里研修計画（12月～３月）水茎の里研修計画（12月～３月）

場所▶デイサービスセンター　　開催時間▶17：45 ～ 19：15（90 分）

職員互助会だより




